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Пояснительная записка 

Отчет о результатах самообследования МОБУ «Камсакская ООШ» по направлениям 

деятельности подготовлен по состоянию на 30.12.2023  г. в соответствии с: 

 Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации"; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 

г. №462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 

2013 г. №1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащих самообследованию»; 

 Приказом Минобрнауки России от 14 декабря 2017 г. №1218 «О внесении изменений 

в Порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. 

№462»; 

 Положением о порядке проведения самообследования муниципального 

общеобразовательного бюджетного учреждения «Камсакская основная  

общеобразовательная школа» (протокол №3 от 6.11.2019 г.). 

Самообследование МОБУ «Камсакская ООШ» проведено на основании приказа от 

№7 от 02.02.2024 г. «О проведении самообследования по итогам 2023 года». 

Сроки проведения самообследования – 01.02.  по 01.04.2024 года. 

Состав рабочей группы:  

 Сармасина А.И. – директор школы, руководитель рабочей группы; 

 Усина А.Д. –  заместитель директора по УВР; 

 Мендыбаева Г.Т.– учитель; 

 Буранкулова У.З. – председатель профкома; 

 Косенко Е.Н. – учитель литературы. 

  Формы отчета по самообследованию: наблюдение, анализ, анкетирование, 

мониторинг, осмотр зданий.  

Цель проведения самообследования - обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности МОБУ «Камсакская ООШ», а также подготовка отчета о 

результатах самообследования. 

Задача самообследования - провести анализ результатов реализации образовательных 

программ и основных направлений деятельности МОБУ «Камсакская ООШ» и принять меры 

к устранению выявленных недостатков. Путем самообследования школа выявляет: 

 позитивные и негативные тенденции в образовательном процессе, возможности 

развития образовательной деятельности; 

 варианты корректировки негативных тенденций образовательной деятельности. 

Самообследование выполняет следующие функции: 

 оценочную – выявляет соответствие оцениваемых параметров нормативным 

требованиям; 

 диагностическую – выявляет причины отклонений результатов образовательной 

деятельности от нормативных и научнообоснованных параметров, по которым ее оценивают 

(самооценка); 

 прогностическую – оценивает последствия отклонений результатов для 

образовательной организации и тех объектов, с которыми она взаимодействует. 

В процессе самообследования проводилась оценка: образовательной деятельности; 

системы управления организации; содержания и качества подготовки учащихся; 

организации учебного процесса; качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения; материально-технической базы; функционирования 

внутренней системы оценки качества образования. На основании анализа деятельности 

МОБУ «Камсакская ООШ» представлены выводы, с определением актуальных проблем 

школы и путей их преодоления. Материалы, собранные в отчёте, представлены в публичном 

доступе и размещены на официальном сайте МОБУ «Камсакская ООШ».
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РАЗДЕЛ I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной организации 

Муниципальное общеобразовательное  бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Камсакская основная 

общеобразовательная школа» (МОБУ «Камсакская ООШ») 

Руководитель Сармасина Айжамал Исенгельдиновна 

Адрес организации 462710, Оренбургская область, Домбаровский район, с. 

Камсак, ул. Школьная, 17. 

Телефон, факс 8(35367)25-4-24 

Адрес электронной почты mou11-22@mail.ru 

Учредитель  Муниципальное образование Домбаровский район 

Оренбургской области 

Дата создания 1988 год 

Лицензия от 10.03.2016 № 2515,  серия 56 Л01 № 0004439 

Свидетельство 

о государственной 

аккредитации 

от 31.03.2016 №1663, серия 56А01 № 0003332 

 

МОБУ «Камсакская ООШ» (далее — Школа) расположена в с. Камсак.  

Семьи  обучающихся проживают в домах типовой застройки, рядом со школой. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего образования. Также Школа реализует 

образовательные программы дополнительного образования детей. 
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2. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего образования, основными образовательными 

программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу 

начального общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России 

от 18.05.2023 № 372(далее ФОП НОО), федеральную образовательную программу 

основного общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России 

от 18.05.2023 № 370 (далее ФОП ООО). 

Для внедрения ФОП НОО и ООО Школа реализует мероприятия дорожной карты, 

утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты Школа утвердила к 2023/2024 

учебному году ООП НОО и  ООО, в которых содержание и планируемые результаты 

не ниже тех, что указаны в ФОП НОО и  ООО. При разработке ООП Школа 

непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности 

жизнедеятельности» — для ООП ООО ; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами 

прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять 

методическую документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных 

методических документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила 

контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического 

воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния 

здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора  проверяют, чтобы состояние 

используемого спортинвентаря  соответствовало санитарным требованиям. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль 

за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств 

обучения. 

 

 

 

 

 

 

https://1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://1obraz.ru/#/document/99/566085656/
https://1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
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3. Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного общего образования. В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции,  работающие по школьным программам 

внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так 

и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба; 

7) организует для школьников экскурсии, походы и реализует их воспитательный 

потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. 

За время  реализации программы воспитания родители и ученики выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Школе.  Вместе с тем, родители высказали 

пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Школы, 

например, проводить осенние и зимние спортивные мероприятия в рамках подготовки 

к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут рассмотрены и при 

наличии возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы 

Школы на 2024/25 учебный год. 

Школа проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной 

и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные 

с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, 

не выполнением родителями своих обязанностей по воспитанию детей. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были 

организованы: 

 участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 

 участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы; 

 классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-

технологий; 

 книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке. 

Систематически в течение года в классах проводились мероприятия, направленные 

на формирование толерантности, уважительного отношения к культуре, обычаям, 

традициям, национальным особенностям народов России, профилактику экстремизма и 

межнациональных конфликтов, уроки толерантности по предупреждению в подростковой 

среде национальной, расовой и религиозной розни. В рамках этой работы проведены часы 

общения, направленные на развитие дружбы между народами, формирование толерантного 

отношения к различным этническим и национальным культурным ценностям: «Моя семья – 

моё богатство», «Миру  - мир», «Толерантность – путь к миру», «Терпение и терпимость». 
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Работа по формированию у обучающихся толерантного отношения к различным 

этническим и национальным культурным ценностям в начальной школе проводится 

систематически в течение года в рамках курса  ОРКСЭ. 

В 2023/2024 учебном году скорректировали профориентационную работу 

со школьниками и внедрили Единую модель профессиональной ориентации — 

профориентационный минимум. Для этого утвердили план профориентационных 

мероприятий и внесли изменения в рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы, план внеурочной деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

 1– 4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование 

у них понимания важности правильного выбора профессии. 

 6 – 9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий 

и профессиональных предпочтений. 
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4. Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности: 

 спортивно-оздоровительное; 

 общекультурное; 

 общеинтеллектуальное; 

 духовно-нравственное; 

 профориентационное. 

Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, 

который провели в сентябре 2023 года. План внеурочной деятельности  разрабатывается и 

утверждается образовательной организацией самостоятельно.  Время, отведенное на 

внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой 

недельной нагрузки обучающихся. 

Допускается перераспределение часов внеурочной деятельности по годам обучения 

в пределах одного уровня общего образования, а также их суммирование в течение 

учебного года. 

С целью реализации региональной краеведческой составляющей для обучающихся  

ведется курс «Мое Оренбуржье. Занимательное путешествие по родному краю». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

пп 

Предмет Направления Классы 

1 «Подвижные игры» Спортивно-оздоровительное 1-3 

2 «Мое Оренбуржье»  Общеинтеллектуальное  1-3 

3 «Прекрасное рядом»  Общекультурное 1-3 

4 «Разговор о важном» Духовно- нравственное 1-3 

5 «Театральная гостиная» Общеинтеллектуальное 6-9 

6 «Подвижные игры» Спортивно-оздоровительное 6-9 

7 «Школьная радуга» Общекультурное 6-9 

8 «Разговор о важном» Духовно-нравственное 6-9 

9 «Россия- мои горизонты» Профориентационное 6-9 
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5. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Совет учреждения Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Школой 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений 

к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано  методическое 

объединение  классных руководителей. Руководитель ШМО – Буранкулова У.З.. 

Работает психологическая служба, которая помимо диагностики развития детей и 

профессиональных личностных возможностей учителей, выявления причин возникновения 

педагогических проблем, изучения психологического микроклимата в коллективе учеников 

и учителей, оказывает постоянную текущую психологическую помощь учащимся, учителям 

и родителям; 

Каждое структурное объединение выполняет функции, направленные на 

организацию учебно-воспитательного процесса согласно должностным обязанностям, 
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локальным актам. Все локальные акты, регламентирующие деятельность школы, а также 

отчёт по самообследованию деятельности школы размещены на школьном сайте. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет 

родителей. 

В 2023 Школа обновила платформу для электронного документооборота, что 

позволило расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги. Теперь 

с кандидатами, которые имеют электронные подписи, можно заключать трудовые договоры 

в электронном виде. Это упрощает кадровый контроль и формирование отчетности. 
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6. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

6.1. Статистика показателей за 2020–2023 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2020–21 

 

учебный год 

2021–22 

 

учебный год 

2022–23 

 

учебный год 

На конец 

2023 года 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том числе: 

10 9 10 9 

— начальная школа 1 1 1 3 

— основная школа 9 8 9 6 

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

    

— начальная школа — — — — 

— основная школа — —   

3 Не получили аттестата:     

— об основном общем 

образовании 

— — — — 

4 Окончили школу 

с аттестатом с 

отличием: 

    

— в основной школе - - - — 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного 

освоения основных образовательных программ сохраняется. 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

В связи с  отсутствием 4 класса диагностика результатов освоения учащимися 

начального общего образования не осуществлялась. 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

 по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 

 

обуч-

ся 

Из них 

 

успевают 

Окончили 

 

год 

Окончили 

 

год 

Не успевают Переведены 

 

условно 
Всего Из них 

н/а 

Кол-

во 

% С 

отметками 

«4» и «5» 

% С 

отметками 

«5» 

% Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% Кол-во % 

5 1 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 2 2 100 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 2 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 1 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 3 3 100 1 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 9 9 100 4 57 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5» 

стабильный. 

 

6.2.  Итоги Всероссийских проверочных работ 

 

Таким образом, обучающиеся  5-8 классов,  в целом, справились с предложенными 

ВПР и показали базовый уровень достижения предметных и метапредметных результатов.  

Обучающаяся  8 класса на высоком уровне овладела общеобразовательной 

программой по следующим предметам: история, биология. Качество и успеваемость 

составляет -100%. 

Обучающиеся  5-8 классов на низком уровне овладели общеобразовательной 

программой по следующим предметам: 

 по русскому языку – 5,6,7,8 классы. Качество знаний  – 0 %;  

 по биологии – 5 класс. Качество знаний – 0 %;  

 по математике -5,7,8 классы. Качество знаний – 0 %; 

 по истории – 6 класс. Качество знаний  – 0 %. 

 по географии – 7 класс. Качество знаний- 0 %; 

 по физике -7 класс. Качество знаний- 0 %. 

 

Предмет 

 

Класс 

 

Учитель 

 

% 

успеваемост

и 

 

% 

качества 

знаний 

 

 

Средни

й балл 

 

Русский язык 

5 Усина А.Д. 100 0 3 

6 Усина А.Д. 100 0 3 

7 Усина А.Д. 100 0 3 

8 Косенко Е.Н. 100         0 3 

Математика 

 

5 Косенко Е.Н. 100 0 3 

6 Кутумуратова С.Е. 100 50 3,5 

7 Кутумуратова С.Е. 100 0 3 

8 Кутумуратова С.Е. 100 0 3 

Биология 5 Буранкулова У.З. 100 0 3 

 8 Буранкулова У.З. 100 100 4 

История 5 Буранкулова У.З. 100 0 3 

8 Буранкулова У.З. 100 100 4 

Обществознание 6 Буранкулова У.З. 100 50 3,5 

География 6 Буранкулова У.З. 100 50 3,5 

7 Буранкулова У.З. 100 0 3 

Физика 7 Буранкулова У.З. 100 0 3 

Английский язык 7 Мендыбаева Г.Т. 100 50 3,5 
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По остальным предметам обучающиеся  5-8  классов на среднем уровне овладели 

общеобразовательной программой (от 50% до 100 %). 

В целом, отметки за выполненные ВПР соответствуют отметкам, выставленным в 

журнале за 3 четверть. 

6.3.  Результаты ОГЭ. 

На конец 2022-2023 учебного года в 9 классе обучалось 3человек. Допущены к 

государственной (итоговой) аттестации – 3 обучающихся. 

Предмет Сдавал

и всего 

человек 

Сколько 

обучающихся 

получили  «5» 

Сколько 

обучающихся 

получили «4» 

Сколько 

обучающихся 

получили «3» 

Качество 

знаний 

Русский язык 3 0 2 1 67% 

Математика 3 0 3 0 100% 

География 3 0 2 1 67% 

Обществозна

ние 

3 2 1 0 100% 

 

Выпускники 2023 года справились с итоговой аттестацией, оценки, полученные за 

ОГЭ соответствуют годовым. 
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7. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 

неделе для 1-9-х классов. Занятия проводятся в одну смену. 

С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную 

информационную систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при организации 

учебного процесса при реализации ООП НОО и ООО. В рамках работы в ФГИС «Моя 

школа» педагогические работники Школы: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для 

учителей, родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 

презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного процесса 

и совместной работы пользователей системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию 

пользователей, включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных 

информационных систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых ответов. 

Педагоги отмечают, что им стало проще планировать уроки и контролировать 

усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя школа». 

В 2023/2024 учебном году Школа усилила контроль за назначением и выполнением 

домашней работы учениками с целью профилактики их повышенной утомляемости.  

Домашние задания в Школе направлены на всестороннее развитие учащихся, 

учитывают их интересы, предусматривают выполнение письменных и устных, 

практических, творческих, проектных, исследовательских работ, в том числе выполняемых 

в цифровой образовательной среде. 

В 1-х классах домашние задания выдаются в объеме затрат на их выполнение 

не более одного часа. Домашние задания вводятся постепенно с подробным объяснением 

ученикам хода их выполнения и организации процесса. 

В начальной школе и 5–6-х классах основной школы домашние задания на выходные 

не задаются. В 7–9 -х классах иногда домашние задания выдаются на выходные дни, 

направленные на повторение и систематизацию полученных знаний, в объеме, 

не превышающем половину норм из таблицы 6.6 СанПиН 1.2.3685-21. На праздничные дни 

домашние задания не задаются. 
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8. Оценка востребованности выпускников 

Год 

 

выпуска 

Основная школа 

Всего Перешли в 10-й класс 

другой ОО 

Поступили в 

профессиональную ОО 

2021 1 0 1 

2022 Нет выпуска 

2023 3 0 3 

В 2023 году выпускники 9-го класса  продолжили обучение в средних  

профессиональных образовательных организациях.  
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9. Оценка  качества  кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 6 педагогов. Все педагоги 

аттестованы имеют 1 категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров 

в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать 

в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

  

ФИО педагога Сроки Название программы 

 

Место 

Буранкулова У.З. 20.03.23 -  

24.03.23 

 

Курсы повышения квалификации 

«Подготовка членов (экспертов) для 

работы в предметных комиссиях при 

проведении государственной итоговой 

аттестации по образовательным 

программам основного общего 

образования (география)» 

 

 

«Региональный 

центр развития 

образования 

Оренбургской 

области» 

Усина А.Д. 20.03.23 -  

24.0323 

 

Курсы повышения квалификации 

«Подготовка членов (экспертов) для 

работы в предметных комиссиях при 

проведении государственной итоговой 

аттестации по образовательным 

программам основного общего 

образования (русский язык)» 

«Региональный 

центр развития 

образования 

Оренбургской 

области» 
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10. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Библиотека школы расположена в помещении, отвечающем требованиям СанПиН, в 

ней имеется читальный зал на 4 места. В отдельном помещении располагается 

книгохранилище учебников. В библиотеке имеется медиатека, которой пользуются 

педагоги  и обучающиеся, большой фонд справочной литературы. 

В помещении библиотеки имеется современное техническое оборудование: 1 

стационарный компьютер с доступом в Интернет. Возможность выхода в Интернет 

имеют педагоги и обучающиеся школы. Фонд художественной литературы 

систематизирован по ступеням  обучения. 

Фонд школьной библиотеки (на конец 2023 года) 

 

Общий объем фонда библиотеки, 

Из них: 

2093 

Учебная литература 744 

Художественная литература 1319 

 

В 2023/2024 учебном году Школа продолжила обучать по учебникам, входящим 

в ФПУ, который утвержден приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе 

и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. Оснащенность библиотеки учебными 

пособиями достаточная.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://1obraz.ru/#/document/99/352000942/
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11. Оценка материально-технической базы 

В школе созданы условия для всестороннего развития обучающихся. Имеются 6 

кабинетов, спортивный зал, библиотека, кабинет медицинской профилактики, столовая. 

Материально-техническая база школы ежегодно совершенствуется, что позволяет 

организованно, на современном уровне, проводить учебно-воспитательную работу с 

учащимися: 

 класс, оснащенный современным компьютерным оборудованием, 

подключенный к сети Интернет; 

 в каждом кабинете  компьютер,  принтер, в 3 кабинетах - проектор. 

 все учебные кабинеты оснащены компьютерами с выходом в Интернет, а 

также мультимедийными проекторами, МФУ или принтерами; 

 столовая оснащена современным и качественным оборудованием; 

 создана единая локальная сеть школы с выходом в Internet. 

Учебные кабинеты, спортивные сооружения оснащены необходимым 

оборудованием и инвентарем, обеспечены естественной и искусственной 

освещенностью, воздушно-тепловым режимом для освоения основных и дополнительных 

образовательных программ. 
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12. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В школе утверждено положение  «О внутренней системе оценки качества 

образования». По итогам оценки качества образования в 2021 году выявлено, что уровень 

метапредметных  результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов  высокая. 

В школе сложилась система внутренней оценки качества образования, которая 

включает: 

- входные контрольные работы; 

- четвертные/полугодовые контрольные работы; 

- промежуточная аттестация обучающихся 4-8 классов. 

По результатам анкетирования 2022 года выявлено, что количество родителей, 

которые удовлетворены качеством образования в школе, – 84%, количество учащихся, 

удовлетворенных образовательным процессом – 88% .  
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РАЗДЕЛ II. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

1.Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 9 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 3 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 6 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» 

и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

3(43%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 3,7 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

9 (100%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 0 (0%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам человек 9 (100%) 



21 
 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

(процент) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек  

— с высшим образованием  

— высшим педагогическим образованием 5(83%) 

— средним профессиональным образованием  

— средним профессиональным педагогическим образованием 1(17%) 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности таких 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 0 (0%) 

— первой 6(100%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 0 (0%) 

— больше 30 лет 3 (50%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 0 (0%) 

— от 55 лет 2 (33%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

6 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые прошли 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

6 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 2 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

единиц 15 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 
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— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

9 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 2,5 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО и ООО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов 

образовательных достижений обучающихся. 

https://1obraz.ru/#/document/99/566085656/
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